Údaje o mateřské škole za školní rok 2022/2023


Mateřská škola Brno, Škrétova 2,

příspěvková organizace



Část I.

Základní charakteristika mateřské školy


a/	Název školy: Mateřská škola Brno, Škrétova 2, příspěvková organizace
b/ 	Zřizovatel školy: Statutární město Brno, Městská část Brno-Řečkovice a Mokrá Hora
c/ 	Jméno ředitele školy: Blanka Sáčková
d/ 	Jméno vedoucí učitelky (u sloučených zařízení): - 
e/ 	Kapacita školy (dle výpisu z rejstříku škol): 75 dětí
f/ 	Kontakty: telefon, e – mailová adresa: 541 225 333, msskretova@volny.cz
g/ 	Provoz školy (od - do): 6:30 – 16:30
h/ 	Provoz jednotlivých tříd (od - do): 6:30 – 16:30
                                                                  7:00 – 15:45
                                                                  7:15 – 15:30
i/ 	Seznam zájmových, občanských, příp. dalších sdružení působících na škole
       NEMÁME


	Školní rok
2022/2023

	Počet tříd
	
Celkový počet dětí 
	
Průměrný počet dětí na jednu třídu
	
Průměrný počet dětí na učitele
	
Průměrná
docházka
 v %

	
	
	
	
	
	

	třídy standardní
	3
	75
	25
	12,5
	68%

	třídy speciální-logo
	-
	-
	-
	-
	-

	Celkem
	3
	75
	25
	12,5
	68%





Část II.

Výsledky výchovy a vzdělání


a/ Zaměření mateřské školy:

· vzdělávací program, podle kterého škola pracuje
Školní vzdělávací program byl vytvořen v souladu s RVP PV, jeho podkladem byla analýza z minulých let, záměry a podmínky MŠ. Využili jsme též zaměření pedagogů. ŠVP s názvem „Hraju si a poznávám svět“ č.j. 105/2023, byl vytvořen na období 4 let.

· specializace
Cíle ŠVP, které si mateřská škola stanovila, byly průběžně naplňovány, vzdělávání dětí probíhalo a stále probíhá ve vstřícném a podnětném prostředí. Bylo uskutečňováno prostřednictvím integrovaných bloků, které byly zapracovány do TVP formou konkrétních tematických celků. Učitelky využívaly metod a forem vzdělávání podle individuálních či specifických potřeb dětí. Nabízely činnosti obsahově bohaté a pestré, aby děti motivovaly a vedly k rozvoji kompetencí všech vzdělávacích oblastí. Po celý školní rok vedly učitelky děti k dodržování dohodnutých pravidel.
Důraz v MŠ je kladen na vztah k přírodě, k ostatním lidem a zdravý životní styl, zejména fyzickou zdatnost a obratnost. Vycházíme z bezprostředního pozorování, praktického ověřování poznatků, stavíme na prožitcích dětí v každodenním životě. Tyto zkušenosti dětí dále využíváme i ve spolupráci s rodiči při našich školních aktivitách. Prioritou pro nás zůstává rozvoj osobnosti a samostatnosti každého dítěte a individuální přístup.
Do oblasti plánování výchovně vzdělávací činnosti se snažíme zařazovat projektové učení 
a individualizaci. V dnešní době, kdy ekonomický rozvoj přináší kromě pozitivních výsledků i řadu negativních důsledků, je čím dál víc nutné se zaměřovat na kladení základů v péči o životní prostředí už v předškolním věku. Jedním z dalších důsledků je ubývání přirozených pohybových aktivit. Děti pohyb potřebují ke svému zdravému vývoji.
S celým pracovním kolektivem se snažíme školu nejen dobře udržovat, ale také zvyšovat její hodnotu. Jsem přesvědčena, že se nám to daří a že i rodiče jsou si těchto aktivit vědomi. O tom svědčí ochota rodičů ke spolupráci, letos zejména při jarní brigádě, zahradní slavnosti a pasování předškoláků, při drobných opravách, zajišťování výtvarného materiálu a hraček pro děti. 

· kroužky a zájmové aktivity dětí
Tvořivá dílnička – vede učitelka MŠ
Edukativně stimulační skupiny – vede učitelka MŠ
Sportování se Sportíkem – ve spolupráci se Sportíkovou akademií
Aerobik – pro nízký zájem ze strany rodičů nebyl v tomto školním roce kroužek realizován


· další údaje týkající se záměru školy, její orientace, předpoklady a trend dalšího vývoje
Záměrem naší MŠ je nadále obnovovat a udržovat vybavení školy, k čemuž velmi pomáhá vstřícný přístup za strany ÚMČ. Mateřská škola je nově vymalována, máme nové kryty na topení, zrekonstruovanou kotelnu a novou digestoř ve školní kuchyni. Na školní zahradě jsme díky pomoci ochotného rodiče vybudovali vyvýšené záhony a nové kompostéry, za dřevo z pokáceného ořešáku jsme obdrželi dřevěné herní prvky – do země zapuštěné dřevěné špalky – chobotnici - k lezení. 
V současnosti probíhá ve spolupráci s ÚMČ intenzivní jednání a architektonické zpracování týkající se záměru přestavět školnický byt na čtvrtou třídu mateřské školy, poskytující zázemí zejména pro dvouleté děti.


b/ Odklad povinné školní docházky
	
	Počet dětí

	Odklad povinné školní docházky
	7

	Dodatečné odložení povinné školní docházky
	-

	Celkem
	7




c/ Společné vzdělávání 
	Druh postižení
	Počet dětí
	Stupeň podpůrného opatření

	Sluchové
	1
	3




d/ Školy v přírodě
	Počet dětí celkem
	Počet dnů na jedno dítě

	-
	-




e/ Úplata za předškolní vzdělávání

Mateřská škola vybírá úplatu.

Základní výše úplaty: 524,- Kč


f/ Zařízení školního stravování

	Typ jídelny- dle výkazu Z  17-01
	Počet
	Počet strávníků

	
	
	děti  
a žáci  
	zaměstnanci školy a vlastní důchodci
	ostatní*

	L11
	1
	75
	12
	0


* Ostatní – ostatní důchodci, zaměstnanci jiných škol, zaměstnanci jiných zaměstnavatelů (firmy)


g/ Počet pracovníků školního stravování (k datu):

	Fyzické osoby
	3

	Přepočtení na plně zaměstnané
	2,50






Část III.

Účast v soutěžích
Mimoškolní aktivity
· divadla v MŠ – představení Africká pohádka, Jak pejsek s kočičkou vařili dort, Kocourek Modroočko, Vánoční příběh, Červená Krkulka
· výchovné a interaktivní programy – Recyklohrátky, Pohádkové kreslení, program Pojeď se mnou šalinou, papoušci ara v MŠ, S kozlíkem na cestách, 
· drakiáda a dýňování na školní zahradě spolu s rodiči
· preventivní screening zraku
· Mikulášská nadílka
· focení dětí na Vánoce a ke dni matek, focení tříd
· návštěva knihovny, pravidelné návštěvy jednotlivých tříd
· vánoční besídka a tvoření s rodiči
· tříkrálová návštěva řečkovického kostela
· oslava masopustu
· návštěva předškoláků v ZŠ Horácké náměstí a ZŠ Novoměstská
· jarní brigáda spojená s opékáním špekáčků – s rodiči
· jarní SWAPování – pro veřejnost
· školní výlet do ZOO Brno
· zahradní slavnost spojená s besídkou pro maminky
· pasování předškoláků na školáky
· přespávání předškoláků v MŠ

Nesoutěžní přehlídky
Tradiční akce (po 3 letech pauzy) „Řečkovický vánoční strom“
Soutěže

Část IV.

Výkon státní správy
	Rozhodnutí 
	Počet

	Přijetí dítěte do MŠ ve šk. roce 2022/2023
	22

	Ukončení docházky dítěte (§ 35 zák.561/2004 Sb.)
	-

	Počet nepřijatých dětí
	31

	Počet odvolání
	0




Část V.

Údaje o pracovnících škol
1. Kvalifikovanost učitelů ve školním roce 2022/2023 – stav k 30. 6. 2023
    
	Vzdělání – nejvyšší dosažené
	Počet učitelů

	Střední pedagogická škola
	5

	VOŠ pedagogická
	-

	VŠ-předškolní výchova
	1

	VŠ-speciální pedagogika
	-

	Jiné/jaké/
	-


2. Kvalifikovanost učitelů ve školním roce 2022/2023 – stav k 30. 6. 2023

	
	Počet fyzických osob
	Z toho mužů
	Přepočtený počet na plně zam. (úvazky)
	 % z celkového počtu
(z přepočtených učitelů)

	Kvalifikovaní učitelé
	6
	0
	6,00
	100%

	Nekvalifikovaní učitelé
	0
	0
	0
	0

	Celkem
	6
	0
	6,00
	100%



3. Věkové složení všech přepočtených učitelů (ne fyzických!)

	
	do 35let
	35-50 let
	nad 50 let
	Důchodci
	Celkem

	Počet
	0,00
	4,00
	2,00
	0,00
	6,00



4. Asistenti ve škole

	
	Školní asistent
	Jiný (pedagogický, osobní)
	Celkem
(přepočtený/fyzický)

	Počet
	1
	1
	0,65/2




5. Ve školním roce 2022/2023 přijatí absolventi SPgŠ, VOŠ pedagogická, Pedagogická fakulta do pracovního poměru (počet): 0
    

6. Pedagogičtí pracovníci na mateřské dovolené (počet): 0


7. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických a nepedagogických pracovníků včetně řídících pracovníků školy
	Typ kurzu
	Počet zúčastněných 

	Hospitace ředitelky mateřské školy
	1

	Adaptační obtíže dítěte předškolního věku při nástupu do MŠ
	1

	Výchovné obtíže u předškolních dětí
	1

	Jak stanovovat hranice dětem i rodičům
	1

	Hranice a rituály ve výchově dětí
	1

	Environmentální vzdělávání hrou
	1

	Proč jsme ve stresu
	1

	Školení první pomoci
	8

	Ochrana měkkých cílů
	8



Část VI.
8. Hodnocení MŠ nebo jejich součástí

a/ Kontroly provedené Českou školní inspekcí: -

b/ Opatření zavedená na základě zjištění České školní inspekce: -

c/ Kontroly provedené jinými kontrolními orgány:
Interní audit ÚMČ Brno-řečkovice a Mokrá Hora – 1. 11. 2022 – 9. 11. 2022
KHS JmK – 3. 5. 2023
 
d/ Opatření zavedená na základě zjištění jiných kontrolních orgánů: doplnění záznamů o předběžné řídící kontrole u pokladních operací za rok 2021



9. Změny ve vedení školy

Konkurzní řízení – neproběhly žádné změny ve vedení školy


Část VII.

10. Podpora školy ze strukturálních fondů  
MAP III.
	[bookmark: _Hlk143587710][bookmark: _Hlk143587722]Název projektu a registrační číslo projektu 
	„Místní akční plán rozvoje vzdělávání ve městě Brně III“
„CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023117

	Délka trvání projektu 
	1. 9. 2022 – 30. 11. 2023

	Operační program 
	OP VVV

	MŠ a) jako žadatel 
       b) jako partner 
       c) jako zapojená škola
	
c) jako zapojená škola

	Celková výše dotace 
	3 553 434,49 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	nerelevantní

	Stručný popis projektu 
	Hlavním cílem projektu MAP Brno III je nadále zlepšovat kvalitu vzdělávání v mateřských,
základních a základních školách tím, že bude i nadále podporována spolupráce zřizovatelů, škol a
ostatních aktérů ve vzdělávání na území ORP Brno-město, to znamená společné informování,
vzdělávání a plánování partnerských aktivit pro následné společné řešení místně specifických
problémů a potřeb a vyhodnocování přínosů spolupráce. 



	Název projektu a registrační číslo projektu 
	CZ.02.3.61/0.0/0.0/19_075/0013630
Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně 

	Délka trvání projektu 
	1. 1. 2020 – 31. 12. 2022

	Operační program 
	OP VVV

	Škola
 a) jako žadatel 
b) jako partner 
c) jako zapojená škola
	
b) jako partner 

	Celková výše dotace 
	99 999 561,56 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	nerelevantní

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je zajistit pokračování úspěšných aktivit projektů „Rovný přístup k předškolnímu vzdělávání ve městě Brně“ a „Prevence školní neúspěšnosti na základních školách ve městě Brně“. Aktivity projektu cílí na zvyšování kvality základního a předškolního vzdělávání ve městě Brně, zapojení co největšího počtu dětí do předškolního vzdělávání a podpora dětí a žáků při přechodu mezi stupni vzdělávání. Projekt dále posiluje odbornost pedagogů partnerských škol a podporuje posílení inkluzivního přístupu ve školách na území Brna.




Šablony III.
	Název projektu a registrační číslo projektu 
	„MŠ Brno Škrétova 80“
„CZ.02.3.X/0.0/0.0/20_080/0020669“

	Délka trvání projektu 
	1. 9. 2021 – 30. 4. 2023

	Operační program 
	OP Výzkum, vývoj a vzdělávání, Podpora škol formou projektů zjednodušeného vykazování

	MŠ a) jako žadatel 
       b) jako partner 
	
1. žadatel

	Celková výše dotace 
	310 485,- Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	22. 4. 2020

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je personální posílení našeho týmu o školního asistenta. Povinnou aktivitou je projektový den 
v mateřské škole.





OP JAK
	Název projektu a registrační číslo projektu 
	„MŠ Brno Škrétova 002“
„CZ.02.02.XX/22_002/0004964“

	Délka trvání projektu 
	1. 5. 2023 – 31. 8. 2025

	Operační program 
	OP Jan Amos Komenský

	MŠ a) jako žadatel 
       b) jako partner 
	
a) žadatel

	Celková výše dotace 
	523 659,- Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	30. 11. 2022

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je personální posílení našeho týmu o školního asistenta.
Dalšími aktivitami jsou vzdělávání pracovníků ve vzdělávání a odborně zaměřené tematické a komunitní setkání.





11. Zhodnocení a závěr
Školní rok 2022/2023 byl charakteristický stabilizací a postupným uklidněním situace ohledně zdražení energií i přijímání dětí uprchlíků z Ukrajiny.
Školní i mimoškolní aktivity se po dvou mimořádných covidových letech vrátily do zajetých kolejí.
V oblasti výchovně-vzdělávací jsme nadále pokračovali v prohlubování individualizace, ve zdokonalování pedagogických diagnostik a portfolií. Vzhledem k obecně nižší samostatnosti 
a sebeobsluze dětí se bohužel stále větší procento pedagogické práce překlápí k výchově 
a péči o děti než ke vzdělávání.
V oblasti personální došlo k výměně provozní pracovnice, nová provozní pracovnice současně vykonává funkci asistenta pedagoga hrazenou z podpůrných opatření. Na samém sklonku školního roku jsme se rozloučili s paní učitelkou, která odchází do důchodu, na její místo nastoupí staronová kolegyně, která na naší škole pracovala v minulých letech jako zástup za MD.
V oblasti materiálně-technické začínáme pomalu dohánět deficit financí z minulých let, obnovujeme vybavení budovy i školní zahrady.
Oblast spolupráce zůstává na velmi dobré úrovni – se zřizovatelem, rodiči i ostatními školami v okolí.




Datum: 22. 8. 2023                 			Razítko a podpis ředitele
